KAPITEL 10

Levnadsbanor och rorlighet i
den mogna industristaden

Mot ett helhetsperspektiv

Tobias Karlsson & Christer Lundh

I detta avslutande kapitel ssmmanfattas och diskuteras resultaten av
antologins olika undersdkningar utifrdn bokens évergripande frage-
stallningar och de centrala begrepp som introducerades i kapitel 1.
Till sist pekar vi pa nagra aspekter som fortjanar vidare studier.

De overgripande fragestédllningarna

I denna volym presenterar vi forskning om manniskors levnadsbanor
och mobilitet i en mogen industristad, Goteborg, under 1900-talets
forsta halft. Antologin fordjupar bilden av Goteborgs ekonomiska
och sociala historia och bidrar till den bredare forskningsrorelse
som strivar efter att finna monster och dynamik i de mangder av
data som finns i befolkningsregister av olika slag. Studier av urbana
populationer under 1900-talets forsta halft har hittills varit under-
representerade i denna forskning.

Vi gor inte ansprak pa att ge en fullstindig bild av livet i den
mogna industristaden men ska gora ett forsok att nairma oss ett hel-
hetsperspektiv genom att lyfta fram négra av resultaten av antologins
studier och diskutera dem i relation till de vergripande fragor som
vi formulerade i kapitel 1:
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« Hur sag den typiska levnadsbanan och de olika livsfaserna ut
i Goteborg under 1900-talets forsta halft och vilka markorer
signalerade 6vergang fran den ena fasen till den andra?

o Ivilken utstrackning var olika levnadsbanor och 6vergangar
mellan livsfaser forknippade med rorlighet och rorlighets-
monster pa arbets- och bostadsmarknaden?

Vi ska i detta avslutande kapitel ssmmanfatta de svar pa dessa frage-
stallningar som framkommit i boken och peka pa nagra aspekter som
fortjanar vidare studier. Var forhoppning ér att antologin ska bidra
med ny kunskap om Goteborg samt tillféra den historiedemografis-
ka forskningen kunskap om en urban befolkning under 1900-talet.

Livscykeln - kontinuitet och férdndring

Fyra av bokens empiriska kapitel har ett tydligt livscykelperspektiv;
i de tre aterstaende finns perspektivet med i bakgrunden. En ater-
kommande fraga ndr vi undersokte Goteborg under 1900-talets forsta
hélft var i vilken utstrackning invanarnas typiska levnadsbana folj-
de ett dldre monster fran det agrara och tidigindustriella samhillet
respektive ett modernt monster fran 1950- och 1960-talens Sverige.

I kapitel 3 undersokte vi sambandet mellan dlder och inkomst
av arbete. I det tidigindustriella samhallet var de flesta jobb relativt
enkla. Man inhdmtade fardigheter och kunskaper under en relativt
koncentrerad period dé ens inkomster vixte, for att direfter plana
ut. I det moderna industrisamhillet tog det langre tid att uppna den
maximala inkomstnivdn och det kan ocksa ha funnits en fas da ens
inkomster minskade, &tminstone sett i férhallande till yngre kolle-
gor. De inkomstprofiler vi fann i Géteborg paminde om det moderna
samhillets mer utdragna inkomsttillvaxt. Vi sdg ocksa skillnader
med avseende pd kon och klass. Kvinnors inkomster planade ut ti-
digare 4n méns, detsamma géllde arbetares inkomster i forhallande
till tjansteméns.

I kapitel 6 studerade vi individuella livsférlopp med fokus pa
overgangen fran ungdom till vuxendom. Vi undersokte ocksa 6ver-
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gangsmarkorer som indikerade att personen i fraga tagit ett viktigt
steg mot vuxenstatus: fast anstdllning, stabil inkomst, flytt fran
fordldrahemmet, giftermal, eget hushall och forsta barnets fodelse.
Ordningsfoljden for dessa markorer kunde variera, men vanligast var
attanstillning och inkomst foregick giftermal och hushéllsbildning,
att flytten fran fordldrahemmet skedde i samband med giftermalet
och att forsta barnet foddes inom dktenskapet. Ungdomsfasen var
salunda tdmligen utdragen. Katalysatorn for 6vergéngen till vuxen-
status var giftermalet; det satte alla de andra bollarna i rullning.

Det dldre forindustriella monstret for 6vergangen fran barndom
till vuxendom kdnnetecknades av att man i den tidiga ungdomen
limnade férdldrahemmet for att bo och arbeta som drang eller piga,
eller som ldrling, i arbetsgivarens hushall. Detta kunde man fortsatta
med sa lange man var ogift. De som arbetade som drangar och pigor
bytte dessutom ofta husbondehushéll. Den genomsnittliga gifter-
malsaldern var omkring 26 ar for kvinnor och 28 ar f6r min, vilket
innebar att makarna ofta hade arbetat i flera ar innan de gifte sig
och inte bott med forildrarna. Vi fann inget stod for att detta dldre
monster skulle ha levt kvar i G6teborg under den period vi studerade.
Diéremot fann vi stora likheter med ett urbant monster, dar ungdo-
mar bodde i féraldrahemmet tills de gifte sig men forvirvsarbetade
utanfor hushallet. De unga pigor som rekryterades till Géteborg fran
lantliga forsamlingar utanfor staden och ofta bodde hos sin arbets-
givare foljde diremot det dldre, rurala monstret. De flyttade hemifran
tidigt, arbetade en tid som tjanarinnor i staden och gick sedan vidare
med sina liv. Jimnariga flickor som var uppvuxna i Géteborg foljde
inte alls detta monster — de bodde vanligtvis kvar hos fordldrarna
tills det var dags att gifta sig.

Det moderna livsforloppet fran tiden efter andra véarldskriget
kannetecknas av storre likriktning nér det géller tempot i 6vergang-
en fran ungdom till vuxendom, men rymmer fler alternativ dn det
typiska Goteborgsmonstret, till exempel ensamhushall, samboende
utan dktenskap och enforildershushall. I vart material fran Goteborg
1915-1943 fann vi mycket fa sadana exempel. De allra flesta foljde
den typiska rutten: ogift i féraldrarnas hushall > gift i eget hushall >
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forilder. Till viss del kan férhallanden pé savil bostads- som arbets-
marknaden ha spelat in; det var brist pa bostdder och arbetstillfillen
i Goteborg under en stor del av var undersdkningsperiod.

I'var tid innebér alderdomen att man 6vergar fran forvarvsarbete
till en sista fas i livet dd man inte forvarvsarbetar utan lever pa sin
pension. Det finns tydliga normer for nir en individ férvéntas, eller
rent av maste, gé i pension. S& har det inte alltid varit. Aven om det i
det forindustriella samhallet fanns institutioner som underlattade de
aldres forsorjning och omvéardnad, exempelvis undantagskontrakt,
barnens forsorjningsplikt, fattigvard och pensioner for vissa yrkes-
grupper, var det knappast fraga om en arbetsfri tillvaro for de dldre.
I och med 1913 ars lag om allmin pensionsforsidkring skapades ett
institutionellt ramverk som innehoéll uttryckliga normer for rétten
till pension. Lange var emellertid pensionsférmanerna laga.

I kapitel 9 studerade vi en grupp mén som befann sigi medelaldern
ar 1915 och foljde dem mellan panelaren i Goteborgs befolkningspanel.
Andelen yrkesaktiva i gruppen minskade gradvis. Liksom 6vergangen
fran ungdom till vuxendom tycks 6vergangen till pensionérslivet ha
agt rum vid varierande tidpunkter.

Vi har i denna bok inte undersokt hur livet som pensionér ted-
de sig eller hur de dldre midn som hade lamnat det yrkesaktiva livet
forsorjde sig eller blev forsorjda. Vi vet dock att barnen vid behov
forvantades bidra till fordldrarnas forsorjning och omvardnad, ochi
kapitel 6 sag vi exempel pa att vuxna barn flyttade hem till sina aldrade
foraldrar eller tog emot dem i sitt eget hushall. Samtidigt fanns det
naturligtvis dldre som inte hade egna barn, eller vars barn bodde pa
annan ort. Det dr inte férvinande att pensionerna var en av de vik-
tigaste politiska fragorna under decennierna kring 1900-talets mitt.

Mobiliteten - i dess olika former

Mobilitet dr ett aterkommande tema i denna bok. Det finns mycket
samhallsvetenskaplig och historisk forskning om bade geografisk och
social mobilitet, men den bestdr mest av relativt snidvt avgrinsade
studier om nagon viss typ av rorlighet. I den har boken anlagger vi ett
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bredare perspektiv pa sa vis att vi studerar savil geografisk rorlighet
som social mobilitet och arbetskraftsmobilitet.

Forskningen om social mobilitet handlar oftast om vertikal ror-
lighet mellan generationer. I den hir boken undersoker vi daremot
framst rorlighet inom generationer och inkluderar horisontell rorlig-
het, det vill sdga forflyttning mellan positioner med samma sociala
status. Vianvénder savil inkomster som yrkestitlar som indikatorer
pé social status.

I kapitel 4 ingar en undersokning av den vertikala sociala mobili-
teten for man och kvinnor. Individerna indelades i tre sociala grupper
utifran yrkestitelns placering i HISCO- och HISCLASS-systemet. Vart
fjarde ar gjorde vi ett nedslag for att ta reda pa om individerna hade
fatt en annan social status — hogre eller lagre. Det visade sig att de allra
flesta, uppemot 9o procent, av mannen och kvinnorna inte féraindrade
sin sociala status under en fyraarsperiod. Det var inte férvdnande
med tanke pa den grova socialgruppsindelningen och de korta inter-
vallen mellan observationerna. I det fulla HISCLASS-schemat finns
hela tolv olika statusgrupper och det vanliga i forskningen om social
mobilitet ar att ha langa intervall mellan observationstillfallena; nar
det giller intragenerationell rorlighet dr det typiska att jamféra den
sociala statusen i ungdomsaren med statusen i 40-arsaldern. Att var
undersokning ser annorlunda ut beror dels pa databasens relativt
begransade tidsomféng, dels pé att vi i samma kapitel dven studerar
arbetskraftsmobilitet, dir det ar Onskvart att ha korta intervall mel-
lan observationstillfallena. Tillaggas bor att en del av dem som inte
rorde sig vertikalt rorde sig horisontellt.

Kapitel 5 belyser skillnader mellan inflyttade och infédda gote-
borgare. Det visade sig att de inflyttade mannen lyckades pafallan-
de bra i staden: efter 15 dr hade de ofta mer kvalificerade yrken och
hogre inkomster 4n de infédda ménnen. En mojlig tolkning ar att
denna sociala rérlighet drevs av positiv selektion, det vill séga att de
inflyttade ménnen hade egenskaper, resurser och fardigheter som
mojliggjorde karridrer av olika slag. Bland inflyttade kvinnor, som ofta
hade lagkvalificerade jobb, fann vi ingen uppatgaende social rorlighet.
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I kapitel 6 studeras 6vergangen fran ungdomsjobb - som springgos-
se, larling eller barnflicka - till vuxenjobb. Fér mén var steget in i
vuxenvérlden oftare férknippat med social mobilitet i meningen
att de overgick fran ungdomsjobb till mer stabila och vélbetalda
anstéllningar. For kvinnor var det vanligare att direkt borja i ett
vuxenjobb. De hamnade da pa en bana dar utsikterna for fortsatt
avancemang i yrkeshierarkin var begrinsade. Ett stort hinder for
kvinnor var normen att den gifta kvinnan hade huvudansvaret for
hemmet och hushallsarbetet medan mannen férvintades f6rsorja
familjen genom att arbeta utanfor hushallet. Nar paret fick barn var
det kvinnans lott att sta for deras omvardnad. Giftermalet hade rakt
motsatta effekter pd makarnas yrkes- och inkomstkarriarer: mannen
pressades att tjana mer och 6vergé fran ungdomsjobb till vuxenjobb,
hustrun férhindrades att fortsdtta forvarvsarbeta, helt eller delvis, for
att prioritera arbetet i hushallet.

I kapitel 7 utreds om det fanns nagra vésentliga skillnader mellan
olika yrkestitlar inom sfaren husligt arbete — exempelvis "hembitrdde”
och "hushallerska” — och om det i sa fall fanns forutsattningar for
social rorlighet inom ramen for denna delarbetsmarknad. Sarskilt
nir det galler hushallerskor finns savil i forskningen som hos gemene
man delvis motstridiga uppfattningar. Hushallerskan kan a ena sidan
uppfattas som en arbetsledare for annat tjanstefolk, a andra sidan som
en ersittare for en franvarande hustru. Undersékningarna i kapitel 7
visade att hushéllerskorna snarast tycks ha haft den senare funktionen:
de arbetade ensamma i hushall ddr mannen var ogift eller &nkling.
Hembitrdden fanns oftare i hushall som forestods av gifta mén.

Att gé fran hembitrade till att bli hushallerska var inte négot
typiskt monster. Det kan tolkas i termer av mojlighetsstrukturer, ett
begrepp som anvénds i den sociologiska forskningen om karriérer.
For att man ska kunna gora karridr - i meningen uppatgaende social
rorlighet — maste det finnas lediga befattningar som har en hégre so-
cial status an ens nuvarande. I Goteborg fanns det visserligen hushall
med dtminstone medelstora staber av tjanstefolk, dir en hushéllerska
eller husférestindarinna skulle kunna ha en arbetsledande funktion.
Men stora hushall var i allmédnhet inte tillrackligt vanliga for att en
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overgang fran underordnad till en arbetsledande befattning skulle vara
ett realistiskt alternativ for de flesta av kvinnorna i husligt arbete. For
kvinnor var husligt arbete ofta ett instegsyrke pa Goteborgs arbets-
marknad. Det var ett vanligt forsta jobb for unga och nyinflyttade. For
ménga var giftermalet och uttrade fran det formella forvarvsarbetet
den forvantade fortsattningen pa levnadsbanan.

Men det fanns ocksa andra vigar som kvinnor kunde ta. Attarbeta
inom andra delar av tjanstesektorn, exempelvis som butiksbitrédde, var
ett alternativ. For de kvinnor som hade utbildning utéver folkskolan
fanns dven jobb pa kontor, inom sjukvérden eller inom skolvisen-
det som kunde locka. For andra, sisom hallindskan Anna Josefina
som vi motte i kapitel 8, kunde ett jobb inom tillverkningsindustrin,
framforallt textilindustrin, vara ett alternativ. Det gick dessutom att
férena med rollen som gift kvinna.

I kapitel 8 {8ljs en grupp kvinnor som 1912 arbetade som hem-
sommerskor. Deras levnadsbanor bakat i tiden kartlades med hjilp
av en samtida undersékning med retrospektiva fragor och framat
i tiden med hjilp av mantalslingderna. En grundfréiga i kapitlet
var huruvida intradet i det hemindustriella arbetet innebar att de
upplevde nedatgéende social mobilitet, det vill sdga om deras status
som hemsommerskor var ldgre an den yrkesstatus de haft tidigare.
Sa visade det sig oftast ha varit i den kohort vi undersokte. Kvinnor
som varit kappsommerskor pa fabrik kunde bli linnesommerskor i
hemmet, ett arbete som i samtiden ansags vara mindre kvalificerat.
Det bor dock noteras att intrddet i hemindustrin for vissa faktiskt
innebar ett steg uppét, nairmare bestimt for de kvinnor som kunde
etablera egna verkstidder med anstélld personal.

Social mobilitet ar en central aspekt ocksa i kapitel 9, som handlar
om madns levnadsbanor. Utgangspunkten dr ett enskilt livsode, en
varvssmed vars arbetslivshistoria inte innehaller nagon indikation om
nedétgaende rorlighet, snarare ett konstaterande om att inte mycket
av intresse hande mot slutet av yrkeslivet. For att fa en uppfattning
om hur vanlig denna erfarenhet var f6ljde vi en kohort bestaende av
mén som befann sig i 35-drsaldern ér 1915 genom medeldldern och
mot alderdomen. Bland dessa médn fanns inte mycket som tydde pa
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forsamrade inkomster eller nedatgdende mobilitet (6vergangar till
retrittpositioner eller egenforsorjning) mot slutet avlevnadsbanan. De
som forblev yrkesaktiva kunde behalla eller férbéttra sina inkomster
och halla sig kvar i sin yrkesroll langt fram i livet. Samtidigt fanns
naturligtvis ocksa de som foll ifrdn, som dog eller tvingades lamna
det yrkesaktiva livet i fortid pa grund av sviktande halsa eller olyck-
or. Bilden av dldre méns yrkeslivi Géteborg under mellankrigstiden
innehaller bade ljusa och moérka nyanser.

Migration, geografisk forflyttning, ar sannolikt den mest utfors-
kade typen av arbetskraftsmobilitet. Som 1800-talsgeografen Ernst
Georg Ravenstein konstaterade tenderade migrationen att domine-
ras av kvinnor och relativt kortvaga flyttningar. Sa var ocksa fallet i
Goteborg under vér undersékningsperiod. En majoritet avdem som
flyttade in till staden var kvinnor, och en majoritet av flyttningarna,
6ver 8o procent, gick mellan adresser i sjdlva staden. Vidare bekréaf-
tar undersokningen i kapitel 5 det tydliga samband mellan élder och
flyttningsbendgenhet som framkommit i tidigare forskning. Flytt-
ningsbenédgenheten var som storst i aldersgruppen 20-35 ar, den tid
i livet dd ménga ungdomar laimnade fordldrahemmet och bildade
familj. I detta avseende dr likheten med nutida férhéllanden slaende,
trots alla forandringar i 6vrigt av samhallet och bostadsmarknaden.

Den geografiska mobiliteten under ungdomen och de tidiga vuxen-
aren undersoktes narmare i kapitel 6. Har framkom att flytten fran
fordldrahemmet i typfallet skedde efter att en person etablerat sig pa
arbetsmarknaden. Aldersspannet varierade mellan 15 och 30 ar. Da
liksom nu var hogre utbildning férknippad med senare flytt fran for-
dldrahemmet. Vidare flyttade man i allmanhet hemifran i samband
med att man gifte sig och bildade ett nytt hushall.

Kapitel 4 diskuterar inte geografisk mobilitet men tar dnda ett
bredare grepp om arbetskraftens rorlighet dn vad som ar brukligt.
Populationen utgjordes av personer som hade anstillningar och
yrkestitlar, och fyra ar senare foljde vi upp dem for att avgdra om
de fortfarande hade samma anstillning och samma yrke, eller om
de hade bytt arbetsgivare och/eller yrke, borjat driva eget foretag,
blivit arbetslosa eller limnat arbetsmarknaden. Det visade sig att en
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storre andel man dn kvinnor, 55 mot 45 procent, var helt immobila
under en fyraarsperiod. Andelen immobila man var sdrskilt hog fran
observationsaret 1923 och framat, vilket ligger i linje med tidigare
forskning, som funnit att rorligheten sjonk efter krisen i borjan av
1920-talet och forblev lag. Ett annat resultat som gar i linje med tidi-
gare forskning dr att det var betydligt vanligare att byta arbetsgivare
an att byta yrke. Det géllde bade mén och kvinnor.

Utéver pa kon brots i kapitel 4 mobilitetsmonstren ned pé stora
och smé foretag samt efter social klass. Undersokningen av stora och
sma foretag knyter an till forskningen om interna arbetsmarknader,
som hittills fraimst omfattat lander som USA och Japan. Det tycks
dven pa Goteborgs arbetsmarknad ha varit sa att stora foretag erbjod
stabila anstdllningar till goda villkor, och dirmed svagare incitament
tor arbetskraften att soka sig till andra arbetsplatser. Den rorlighet
mellan arbetsplatser som foérekom var oftast mellan mindre foretag.

Nir det giller klasstillhorighet fann vi att rorligheten var storre
i det lagre skiktet, som befolkades av exempelvis fabriksarbetare,
hantlangare och hembitraden. Det var véintat ur ett teoretiskt per-
spektiv eftersom denna grupp i genomsnitt hade lagre utbildning
och troligtvis 4ven mindre foretags- och yrkesspecifikt humankapi-
tal. Har erbjuder sociologisk teori en alternativ forklaring som gar
ut pa att arbetare i det lagre skiktet i storre utstriackning hade mer
osdkra anstédllningskontrakt och ddrmed l6sare anknytning till sina
arbetsplatser.

Forutom att kvinnor ingér i de ovan nimnda undersékningarna
avarbetskraftsrorligheten i Goteborg har vi sarskilt belyst tva kvinno-
specifika delarbetsmarknader: husligt arbete och hemsémnad. Nér
det gdllde det husliga arbetet har vi inte studerat arbetsgivarbyten
utan fokuserat pa yrkesvaxlingar. Utdver vad som tidigare konsta-
terats om franvaron av vertikal social mobilitet fann vi att det tycks
ha varit relativt ovanligt att ndgon vid ett observationstillfalle stod
registrerad som hembitride for att sedan upptriada som hushallerska,
och vice versa. Aven om det oftast inte var ndgon tydlig skillnad i
social status mellan de tva yrkestitlarna verkar det ha funnits andra
skillnader som motiverade bruket av olika titlar.
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Om sommerskorna kan, utéver det som sagts om deras vertikala
rorlighet, tilliggas att dven om gruppen ar svarfangad i traditionella
kéllor, som mantalsldngder tyder, det mesta pa att de hade en pafal-
lande yrkeskontinuitet. Av de kvinnor som vi med sikerhet vet var
hemsommerskor omkring 1912 och senare upptradde med yrkestitlar
i mantalslingderna hade de flesta forblivit sommerskor. Aven detta
yrke fordrade investeringar i yrkesspecifikt kapital, saval fysiskt i
form av symaskiner som utbildningsmassigt. Det dr en aspekt som
sillan uppmaérksammats i den tidigare forskningen.

Uppslag till vidare forskning

Denna antologi gor nagra nedslag i Goteborgs demografiska och
sociala utveckling fran forsta till andra varldskriget. Vi har utifran
paneldata for ett slumpvist urval av stadens invinare forsokt beskriva
och analysera typiska levnadsbanor och de viktigaste markorerna for
overgang mellan livscykelns olika faser, samt undersoka sambandet
med olika slags rorlighet pa arbets- och bostadsmarknaden.
Vihoppas att vara studier ger en 6versikt och bidrar med ny kun-
skap, och ocksa att de inspirerar till vidare forskning. Utover de upp-
slag som namnts i de olika kapitlen &r det sarskilt tre omraden som
vihoppas att framtidens forskning tar sig an: komparativa studier av
olika urbana populationer, komparativa studier av urbana och rurala
populationer och studier av populationer for hela 1900-talet. I vilken
man aterkommer de monster vi observerat i Goteborg i andra stader?
Vilka likheter och skillnader fanns mellan stider och landsbygd nar
det giller typiska levnadsbanor och rérelsemonster? Och hur paver-
kades levandsbanorna av samhallsférandringarna under 1900-talets
andra halft fram till var egen tid, sdsom valfardsstatens framvéixt och
den tredje industriella revolutionen? Vi vet att sadana projekt ar pa
gang runt om i landet och ser fram emot nya, spinnande resultat.
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